OBMOČNO ZDRUŽENJE RDEČEGA KRIŽA LJUBLJANA
Tržaška 132, 1000 LJUBLJANA

PROGRAM DELA 
OBMOČNEGA ZDRUŽENJA RDEČEGA KRIŽA LJUBLJANA 

ZA LETO 2009
Ljubljana, marec 2009
	1. Povzetek


LETNI PROGRAM DELA OBMOČNEGA ZDRUŽENJA RDEČEGA KRIŽA SLOVENIJE  (v nadaljevanju OZRKS) je temeljni dokument, ki opredeljuje programska izhodišča, smernice in naloge OZRK za leto 2009 in je namenjen tako interni kot splošni javnosti. Z njim osrednja slovenska humanitarna organizacija ustvarja javno zavezo za uresničevanje svojega poslanstva v tekočem letu. 

Letni program je osnovno vodilo aktivistom, prostovoljcem, vodstvu, zaposlenim in celotni organizaciji ter seveda vsem, ki z RKS sodelujejo pri celoletnem delovanju in podaja smernice organizacije in konkretizira naloge. RKS je široko usmerjena organizacija, ki deluje na mnogih področjih pomoči in izvaja svoje programe na podlagi zakona kot javna pooblastila, zato je za uspešno delovanje in izpolnjevanje poslanstva potrebna jasna koordinacija vseh aktivnosti in procesov, nadzor nad izpolnjevanjem nalog ter odpravljanje morebitnih pomanjkljivosti. Na podlagi sprejetega letnega programa je mogoče pravilno prerazporediti delovne moči in izvesti organizacijske izboljšave za kvalitetno delo. 

Prav tako je sprejet letni program dela splošna zaveza, ki jo OZRK daje javnosti. Rdeči križ Slovenije je humanitarna organizacija v javnem interesu, saj deluje na mnogih področjih, ki so posebnega pomena za družbo in državo. Z izvajanjem nalog, ki jih RKS izvaja kot javna pooblastila in ki so sofinancirana s strani države deluje neposredno v javni sferi, zato je izjemno pomembna transparentnost izvajanja programa dela, prav tako pa tudi preglednost finančnega poslovanja. 

Delovanje organizacije je v celoti v javnem interesu. Krvodajalstvo, pomoč ljudem v stiski, žrtvam naravnih in drugih nesreč, obveščanje in preventivni programi, izobraževanje, varovanje okolja, zdravljenje in letovanje mladih in druge dejavnosti so neposredno vezane na splošno javnost. 

S sprejetjem letnega programa dela ter njegovim uresničevanjem, so podani pogoji za izvajanje temeljnega poslanstva RKS nudenja humanitarne pomoči na kvaliteten, pregleden in optimalen način. 

	2. Strateški cilji


Na osnovi analize notranjih in zunanjih dejavnikov je pri načrtovanju potrebno cilje organizacije definirati nedvoumno in jasno. 

Strateški razvojni program temelji na projektnem pristopu. Ta koncept omogoča izvajanje strategije preko projektov. Projektno usmerjen strateški upravljalni proces zajema opredelitev  vizije, oblikovanje globalnih, poslovnih in drugih strategij, izdelavo strateškega programa in plana razvoja, izvajanje programskih projektov in kontrolni proces strateškega menedžmenta.
	3. Cilji


· Postati največje, sodobno organizirano območno združenje Rdečega križa v Sloveniji, ki bo dosledno  delovalo na podlagi temeljnih načel RK;

· Razviti najvišjo stopnjo prepoznavnosti in uveljaviti urejen register članstva s članskimi izkaznicami in registrom prostovoljcev;

· Doseči vključenost do  60 % celotnega članstva mladih v starosti do 27 let;

· Razviti dobro organizirano mrežo krajevnih odborov RK, ki bo dostopna neposrednim uporabnikom na lokalnem nivoju;

· Razviti  dejavnost RK v vseh osnovnih in srednjih šolah v mestu;

· Razviti dejavnost postaj RK na različnih lokacijah v mestu:

· Utemeljiti tradicionalne programe RK na vrhunskih strokovnih podlagah in sicer: na področju krvodajalstva, prve pomoči, zaščite in reševanja, promocije zdravja,  poizvedovalne dejavnosti, socialne dejavnosti (v okviru pooblastil) in novih dejavnostih na socialnih področjih, širjenju znanj o Rdečem križu in dejavnosti otrok in mladine v organizaciji Rdečega križa;

· Razviti sodelovanje z nevladnimi prostovoljnimi organizacijami v Sloveniji in na mednarodnem nivoju,  kadar so v skladu z univerzalnimi načeli prostovoljnega dela;

· Razviti največje prostorske, tehnične in logistične zmogljivosti v mestnem okolju v Sloveniji, ker to sodi med standardne naloge glavnega mesta Republike Slovenije; 

· Razvijati najvišje kadrovske zmogljivosti v profesionalnem jedru organizacije in med zunanjimi strokovnimi sodelavci.

	4.  Organiziranost


Organi OZRK Ljubljana
Organiziranost in delovanje OZRK Ljubljana je urejeno s Statutom OZRK Ljubljana. Deluje preko naslednjih organov.
Skupščina

Skupščina OZRK Ljubljana kot najvišji organ OZRK, ki se sklicuje enkrat na leto. Letošnji sklic je predviden 31.3.2009.
Nadzorni odbor

Nadzorni odbor spremlja izvajanje programa in nadzira finančno poslovanje. Sestal se bo  v mesecu marcu, ko bo pregledal poslovanje in zaključni račun za leto 2008 in po potrebi.
Častno razsodišče

Se sestaja po potrebi, glede na razmere in interese članov OZRK.

Območni odbor
Območni odbor OZRK Ljubljana se bo sestal predvidoma 4 krat pred sejami Glavnega odbora RKS in skupščino RKS ter skupščino OZRK Ljubljana. Predvideni datumi sklica: marec, junij, november 2009.
Strokovni svet

Se bo sestal predvidoma 1 krat, sicer pa po potrebi in glede na aktualna vprašanja. Načrtuje se sklic v  novembru.
	5. Članstvo in Krajevne organizacije 


5.1. Krajevne organizacije

V registru KORK je vpisanih 45 KORK, aktivno jih deluje  
5.2. Projekt: Postaje RK
Postaje RK so pomemben tradicionalen program Rdečega križa, preko katerega se neposredno udejanja poslanstvo Rdečega križa na področju socialne in zdravstvene preventivne dejavnosti ter na področju krepitve prostovoljstva.

Postaje RK združujejo ljudi iz posameznih lokalnih okolij, kjer na točno določeni lokaciji in ob točno določenem terminu potekajo razne dejavnosti. 

Delujejo kot informacijska pisarna, kjer posameznik pridobi najrazličnejše informacije, z nudenjem različnih oblik pomoči.

Program temelji  na dobri volji posameznikov, prostovoljk in prostovoljcev, kar je lahko dragocena vzpodbuda vsem ostalim.  

Za delovanje postaj so zagotovljeni enotni standardi in normativi
· Program postaj

· Strokovno vodenje in izvajanje programa

· Organizirati stalno delo s prostovoljkami in prostovoljci

· Celostno podobo postaj – označitev lokacij, terminski koledar-urnik, financiranje in razširitev delovanja postaj na lokacije, kjer le-teh še ni.

· Zagotoviti material in opremo

Program postaj

Program Postaj RK se oblikuje glede na potrebe in pričakovanja lokalnega okolja. Z ljudmi v stiski se opravijo pogovori in identificirajo problemi. 

Glede na te ugotovitve lahko program vsebuje

· Nudenje uporabnikom psihosocialne pomoči in svetovanje 

· Izvajanje različnih interesnih ali ustvarjalnih dejavnosti ter  druge oblike preživljanja prostega časa, zlasti  oseb v stiski, osamljenih in starejših. 

· V okviru programa se izvajajo meritve krvnega pritiska, holesterola in sladkorja v krvi in zdravstveno svetovanje. 

· Predavanja, delavnice in predstavitve iz različnih področij zdravstvene preventive  z namenom ozaveščanja ljudi o zdravju in zdravem načinu življenja. 

Namen in cilji

· Družabništvo

· Identifikacija potreb ranljivih skupin

· Medgeneracijsko povezovanje

· Socializacija

· Psihosocialna pomoč z namenom lajšanje trpljenja ljudi in zmanjševanje socialne izključenosti, 

· Interesne dejavnosti 

· Zdravstveno preventivna dejavnost ter ozaveščanje  

· Informiranje o možnostih, vrstah in pomoči na lokalnem nivoju in nivoju OZ RK/KO RK 

· Organizacija nudenja materialne pomoči

· Razvoj prostovoljstva

· Širitev mreže delovanja OZRK na temelju programov in projektov

· Širjenje humanitarnih vrednot in promocija dejavnosti RK

Celostna podoba

Enotna celostna podoba je nujna za prepoznavnost Postaj RK

· Predstavitvena zloženka 

· Enotna oznaka lokacije delovanja

· Plakat za obveščanje o urniku delovanja

· Pano za informiranje in promocijo dejavnosti Rdečega križa

Uporabniki

· fizične osebe, ne glede na starost, spol, versko pripadnost, politično prepričanje

· socialno ogroženi posamezniki

· osamljene osebe

· starejše, bolne in invalidne osebe

· otroci in mladostniki

Izvajalci

· Organizacijski odbor: predsednik KO RK, člani KO RK, člani Komisije za socialno dejavnost OZ RK  

· Prostovoljci, člani KO RK

· Zunanji sodelavci: strokovnjaki s področja zdravstva (zdravniki, medicinske sestre,…), psihologi, socialni delavci in drugi strokovnjaki iz različnih področij 

Odgovorni vodja

· Predsednik KO RK 

Vloga sekretarja OZRK

· Koordinator

· Motivator 

· Nudenje »suporta«

Način izvajanja

· Lokacija: prostori KO RK oz. druga lokacija

· Čas – urnik naj bo čimbolj konstanten

· Obveščanje (plakati, letaki, zloženke, mediji –ra, tv, internet)

Obrazci in evidence

· Poročilo o izvedenih programih

· Računalniško vodenje evidenc

· Kartonček za meritve

· Reverz za opremo

· Obračun stroškov in finančno poročilo

· Anketni vprašalnik

Urnik meritev
	POSTAJA RK
	URNIK

	KORK VRHOVCI
	1.četrtek v mes. feb., aprilu, juniju, septembru, novembru

	KORK VIČ
	1. sredo vse mesece v letu

	KORK HORJUL
	Enkrat na mesec

	KORK VODMAT
	Enkrat na mesec

	KORK TABOR
	

	KORK DOLOMITSKI ODRED
	Vsaka tretja sreda v mesecu

	KORK DRAVLJE
	Enkrat na mesec

	HUMANITARNI CENTER
	Prvi petek v mesecu od 9. do 12. ure

	MERITVE NA DOGODKIH

· festival za III.življ. obdobje - CD

· trgovski centri

· teden RK

ostalo
	


Izobraževanje
Strokovna ekskurzija  - mesec maj

Sestanki

Odbor se bo sestal praviloma dvakrat na leto, oziroma po potrebi.
Plan nabave
Torbe 7 kom

Promocijski prt – 7 kom
Zaščitna folija – 7 kom
Brezrokavniki – 7 kom
Testni lističi – za holesterol, trigliceridi, krvni sladkor ( glede na planirano število meritev)

Ostali material: razkužila, igle, zaščitna podloga

Evidenčne kartice z znakom RK

Plakati

Panoji 

5.3.Članstvo
Skladno z Zakonom o društvih se vodi register članstva OZRK Ljubljana. V letu 2009 načrtujemo širšo akcijo popisa članstva preko direktne pošte na vsa gospodinjstva na območju delovanja naše OZRK. 

Popis članov se bo izvajalo na podlagi pristopnih izjav, plačane članarine. Članom bodo izdane članske izkaznice. 
Register članstva vodi strokovna služba OZRK Ljubljana v skladu z zakonom o varovanju podatkov. 

Članarina se bo zbirala na rednem računu OZRK Ljubljana in se bo razporejala za financiranje projektov in programov, ki jih izvajajo KORK.
	6. Kadri


Zaposleni

Za izvajanje programa dejavnosti je organizirana strokovna služba OZRK, ki jo vodi sekretarka OZRK. Organiziranost strokovne službe ureja Pravilnik o organizaciji in sistemizaciji delovnih mest, delovnopravna razmerja in nagrajevanje pa urejata Pravilnik o delovnih razmerjih in Pravilnik o plačah. 

Število zaposlenih
V strokovni službi se je trenutno redno zaposlenih 8 delavcev. Plan za leto 2009 je: jan.-feb. 8 redno zaposlenih, od jan.do oktober 7 redno zaposlenih in od oktober do dec. 6 redno zaposlenih.  Predvideva se pogodbeno delo do 4 delavcev za področje: vodenje projektov,  računovodstvo , materialno knjigovodstvo in evidenca izdane pomoči v skladišču, vodenje registra  krvodajalcev in članov rdečega križa. Za pomoč v skladišču se načrtuje tudi počitniško delo  za 3 študente.
Prostovoljke in prostovoljci

Uresničevanje poslanstva in programa OZRK Ljubljana temelji na prostovoljnem delu. V delo je vključenih cca. 5.416 aktivnih prostovoljk in prostovoljcev, ki organizirano delujejo v organih, krajevnih odborih, šolah in ustanovah. Na sedežu OZRK se vodi evidenca prostovoljnega dela prostovoljk in prostovoljcev .
	7.  Programi


	7. 1 Humanitarni center II. etaža v investiciji


Nadaljevanje inesticije v II. Etažo. Ocenjena vrednost dokončanja investicije je 
2.000.000 mio €. Sredstva se pridobivajo iz sredstev MOL.
	7. 2.  Mednarodno sodelovanje


Na področju mednarodnega sodelovanja se bo OZRK povezovala preko programov neposredno na podlagi že utečenih dejavnosti ter se odzivala na mednarodne solidarnostne akcije za pomoč prizadetih ob naravnih in drugih nesrečah.
Sodelovanje z drugimi nacionalnimi društvi bo potekalo neposredno in posredno preko RKS, Mednarodne federacije RK in rdečega polmeseca, MORK ter preko regionalnega predstavništva RK v Bruslju na naslednjih področjih:
· prva pomoč,
· širjenje znanj o humanitarnih vrednotah,
· krvodajalstvo ter
· organiziranost in delovanje.
Nadaljevalo in razvijalo se bo že vpeljano sodelovanje s krvodajalci iz Parme, zamejskimi krvodajalci iz Staranzana, krvodajalci iz Regije Veneto in z Rdečim križem iz Reke ter v letu 2005 vzpostavljeno sodelovanje z državami JV Evrope, posebej z RK Makedonije in Bolgarije ter držav JV Evrope.
	7. 3 Prva pomoč


Program se izvaja na podlagi javnega pooblastila. Pri izvajanju se uporablja: Zakon o Rdečem Križu, Zakon o zaščiti in reševanju, Zakon o varnosti v cestnem prometu, Zakon o varovanju podatkov, Statut RKS, Statut OZRK Ljubljana in Pravilnik o izvajanju programa na ravni RKS, Pravilnik o organizaciji, materialu in opremi za prvo pomoč na delovnem mestu.

Dolgoročni programski cilji:

· Širitev in nadgradnja akcije ozaveščanja javnosti o znanju prve pomoči Prva pomoč – pomagam prvi.

· Dvig ravni znanja laične prve pomoči.

· Izvajanje novega programa prve pomoči za motoriste.

· Izpopolnitev in redno izvajanje 70 urnih tečajev za bolničarje.

· Registracija 6 urnega obnovitvenega tečaja pri strokovnem centru za prvo pomoč na RKS

· Najsodobnejša opremljenost za izvajanje izobraževalnih programov (lutke, sanitetni material, učni defibrilator, čelada, opornice).

· Stalno usposabljanje ekipe prve pomoči iz struktur CZ.

· Izobraževanje javnosti o pomenu znanja prve pomoči.

· Izobraževanje in usposabljanje ciljnih skupin s področja prve pomoči.

· Usposabljanje predavateljev in posodabljanje znanj (prehod na sodoben način predavanj z uporabo LCD projektorja in prenosnega računalnika ter enotnega programa).

· Obnavljanje licenc in pridobivanje novih licenc za predavatelje in izpraševalce.

· Ponuditi prilagojeno informacijo o prvi pomoči otrokom iz ljubljanskih vrtcev.

· Promocija strokovne literature, ki je izšla pri založbi RKS

· Izvajanje brezplačnih demonstracij temeljnih postopkov oživljanja med laiki z uporabo defibrilatorja 

Ciljna skupina

Otroci v vrtcih, učenci v osnovnih šolah, dijaki srednjih šol, študenti fakultet v Ljubljani, bodoči vozniki motornih vozil, mlade mamice, upokojenci, zainteresirana javnost, člani ekip civilne zaščite, invalidi, gospodarske družbe in samostojni podjetniki in bolničarji.

Predavatelji na tečajih prve pomoči
Predavatelji na tečajih za voznike motornih vozil: Vika Karun, Marija Zupan, Slavka Gradišar, Marija Gruden, Slavica Kukovec, Mija Ščekić, Marjana Tepina, Klemen Lipovšek, Alenka Goličnik, dr. med., Katarina Živec dr. med., Patricija Lipovšek dr. med., Tejo Rogelj, Zlatko Kvržič, Julijana Bekš, Ida Filipič, Alojzija Fink, Lučka Gorjan, Ksenija Lovrec, Vlasta Pivk Zajec, Darja Žnidaršič, Tanja Gašperlin, Tatjana Valant Veličkovič, Neža Janja Berne,

Predavatelji za gospodarske in negospodarske družbe: Patricija Lipovšek, dr. med., Katarina Živec, dr. med., Alenka Goličnik, dr. med., Zlatko Kvržič, Tejo Rogelj, Denis Gorjup, Klemen Lipovšek, Slavica Kukovec

Predavatelji na 70 urnem tečaju za bolničarje: Zlatko Kvržič, Tejo Rogelj, Denis Gorjup, Slavica Kukovec, Marija Gruden

Izpraševalci in ocenjevalci tekmovanj: Marjan Glušič, dr. med., Janez Varl, dr. med., Tina Modrej Zadnikar, dr. med., Matjaž Šolinc, dr. med., Kušar Primož, dr. med., Mihael Rogač, dr. med., Petra Kaplan dr.med., Vilijem Topčič, dr.med., Patricija Lipovšek, dr. med., Katarina Živec, dr. med., Alenka Goličnik, dr. med., Aleš Pleskovič, dr.med.

Strokovni svet: Kušar Primož, dr. med., Tina Modrej Zadnikar, dr. med., Damjan Slabe.

Načrtovane naloge

Tečaji prve pomoči

· Tečaj za bodoče voznike motornih vozil po novem programu z usposabljanjem udeležencev za uporabo učnega defibrilatorja: (10 urni)

· Obseg: 100 tečajev za 1500 tečajnikov

· Tečaj za gospodarske in negospodarske družbe (12 urni)

· Obseg: 70 tečajev za 900 tečajnikov

· Tečaj za bolničarje (70 urni)

· Obseg: 3 tečaji za 60 udeležencev na leto

· Tečaj za laike (6 urni)

· po dogovoru

· Redno usposabljanje predavateljev, seznanjanje z novostmi v prvi pomoči

· Obseg: 30 udeležencev

· Tečaji temeljih postopkov oživljanja z uporabo avtomatskega defibrilatorja.

· Po dogovoru

· Tečaji prve pomoči za motoriste

· Usposabljanje izpraševalcev za pridobitev novih licenc in obnovitev obstoječih
· Usposabljanje ekipe prve pomoči OZRK Ljubljana (12 članov, vodja usposabljanja ekipe: Slavica Kukovec)

· Udeležba na tečajih za maskerje (maskerji OZRK Ljubljana: Radoljub Šutanovac, Slavica Kukovec, Miro Petek, Cvetka Potočnik, Miha Rajterič). 

· Brezplačne demonstracije temeljnih postopkov oživljanja in uporabe defibrilatorja
Izpit prve pomoči

· Izpit za bodoče voznike motornih vozil

· Obseg: 5.000 udeležencev

· Izpit za bolničarje:

· Obseg: 60 bolničarjev

· Gospodarske in negospodarske družbe:

· Obseg 70 tečajev – 900 tečajnikov, ki opravijo izpit in pridobijo potrdilo o opravljenem tečaju PP za gospodarske in negospodarske družbe.

Izdajanje dvojnikov

· Pregled registrov izpitov prve pomoči, ki so bili vnešeni v elektronsko obliko.

· Vodenje registra od 1.1. 2009 z uporabo računalniškega programa za prvo pomoč.

· Izdaja dvojnikov:

· na leto obravnavamo povprečno 350 vlog, približno po 30 vlog na mesec

Terminski načrt izpitov

Izpiti za voznike motornih vozil bodo organizirani vsako sredo (dodatni termin – četrtek) in izpiti na terenu (na srednjih šolah v Ljubljani in na avto šolah v Ljubljani).

Tečaji za voznike na OZRK 2 krat na teden (ponedeljek in torek, petek in sobota dopoldan).

Cenik tečajev in izpitov

SKLEP 7/13-08

GO RKS je sprejel sklep, da se Priloga VII Pravilnika o opravljanju izpitov iz prve pomoči, to je »Cenik posameznih programov« z dne 24.10.2006 spremeni tako, da od 1. avgusta 2008 veljajo naslednje cene programov prve pomoči:

· Tečaj za bodoče voznike motornih vozil


35,00 €

· Izpit za bodoče voznike motornih vozil




39,00 €
· Tečaj in izpit za bodoče voznike





74,00 €
· Tečaj za bodoče voznike motornih vozil v srednjih šolah


22,00 €
· 70 urni tečaj za bolničarje



          

          257,00 €

· 12 urni program PP za delovne organizacije



            82,00 €

· 8 urno dopolnilno usposabljanje iz PP za vzgojitelje


55,00 €

· Cena duplikata





  

15,00 €

· Bruto honorar ure predavateljev zdravnikov                    


23,00 €

· Bruto honorar ure učiteljev praktičnega pouka

  

21,00 €

· Izposoja knjige







  3,00 €
· tečaj o uporabi defibrilatorja (3 šolske ure)



            19,00 €
· Popust za skupino pri 12 urni program PP za 
       delovne organizacije nad 30 udeležencev v višini 10 % 

        je v pristojnosti OZ RK
V pristojnosti posameznega OZRK je, da pri izvedbi 12 urnega programa Prve pomoči za delovne organizacije  prizna naročniku 10 % popust na posameznega udeleženca, v kolikor se bo usposabljanja udeležilo nad 30 udeležencev.
Nabava materiala v letu 2009

	OPREMA
	
	

	Vrsta materiala:
	
	Znesek v EUR

	· UČNI DEFIBRILATOR
	2 kom
	800,00 

	· Čelada
	
	200,00

	· Prenosni računalnik
	1 kom
	500,00

	· Projektor
	
	500,00

	· Sanitetni material
	
	1.000,00

	· Literatura
	
	600,00

	SKUPAJ
	
	3.600,00


Izdajanje dvojnikov

· Na leto obravnavamo povprečno 350 vlog, približno po 30 vlog na mesec

· Posodobitev registra opravljenih izpitov – vnos v elektronsko evidenco

· Obseg realiziranega prepisa registra iz leta: 1970 do leta 1980
· Planiran obseg prepisa: od junija 1970 do tekočega leta

	7.4.  Projekt Prva pomoč – pomagam prvi


Namen akcije - opozoriti na nujna stanja, pri katerih bi očividci nesrečnih dogodkov lahko z razmeroma preprostimi ukrepi pomagali pri ohranitvi življenja.

Zbirati podatke in z usmerjenimi raziskavami preverjati učinke akcije ozaveščenosti laične javnosti v sodelovanju z Reševalno postajo KC.
Partnerji akcije (15):

· Mestna občina Ljubljana

· Svet za preventivo in vzgojo v cestnem prometu

· Srednja zdravstvena šola Ljubljana

· Reševalna postaja Kliničnega centra Ljubljana

· Prešernova družba

· Društvo za zdravje srca in ožilja
· Gasilska brigada Ljubljana

· Policijska uprava Ljubljana

· Oddelek za zaščito, reševanje  in civilno obrambo pri MOL

· Tosama d. d.

· Univerza v Ljubljani – Visoka šola za zdravstvo

· Avto-moto zveza Slovenije

· Avtošola AMZS Ljubljana

· Avtošola Bolit

· Delavska hranilnica
Vizija in cilji:

· Dvig ravni znanja prve pomoči pri posameznikih.

· Razširitev ponudbe izobraževanja na splošno javnost v okviru tečaja prve pomoči za vsakogar ter na gospodarske in negospodarske družbe.

· Ozaveščanje javnosti o pomenu znanja prve pomoči.

· Promocija pomena znanja prve pomoči v množičnih medijih.

· Posodobitev spletne strani s strokovnimi vsebinami: najbolj informativna spletna stran na področju prve pomoči v Sloveniji.
· Brezplačno oglaševanje v množičnih medijih in medijih partnerjev: Za srce, Reševalec, Gasilec, Moto revija, Utrip, Otrok in družina.
· Prva pomoč – pomagam prvi kot mednarodni projekt: vključitev World Health Organisation.
· Potencialni novi partnerji:
· Zavod za zdravstveno varstvo Ljubljana, Zaloška 29, 1000 Ljubljana Inštitut za varovanje zdravja.
· Slovensko združenje za urgentno medicino, Klinični center, Svet za reanimacijo, Zaloška 7, 1525 Ljubljana (Dušan Vlahovič, predsednik)
· Zavarovalnica Triglav
· Zavarovalnica Maribor
· Zavarovalnica Adriatic-Slovenica
· Promocija akcije Prva pomoč – pomagam prvi tudi v sklopu partnerskih dogodkov.

Strateški cilji za leto 2009

· Formiranje 2. ekipe PP pri OZRK Ljubljana

· Podelitev priznanj za »družbeno odgovorno srednjo šolo, avtošolo in vrtec«

· Promocijska aktivnost v skladu z interesi vseh partnerjev

· Pridobivanje mladih voznikov- krvodajalcev

· Pobuda za povečanje ponudbe strokovne literature in programov izobraževanja za področje PP v sodelovanju RKS ter kontinuirana skrb za izobraževanje predavateljev

· Posodobitev komunikacij (nadgradnja spletne strani s strokovnimi vsebinami)
· Vložitev pobude za pridobitev zakonske obveznosti opravljanja tečajev PP za VMV
Ciljna skupina:

· Splošna javnost (mlade družine).

· Gospodarske in negospodarske družbe.

· Množični mediji.

· Srednje šole in vrtci na območju MOL

Informiranje in promocija:
· Spletna stran.

· Tiskani, radijski in televizijski oglasi.

· Zloženka.

· Plakati.

· Mape

· Majice (v pripravi).

· PR članki.

· Strokovni članki.

· Literatura: doc. Uroš Ahčan: Prva pomoč, Franz Keggenhoff: Prva pomoč – pomagam prvi

Kadri:

· Strokovna sodelavka: Tatjana Valant Veličkovič

· Predavatelji: 

· Zdravniki izpraševalci: 

· Strokovni članki: za revijo Otrok in družina in za spletno stran (12 člankov)

· Tiskarna: Utrip d. o. o.

· Oblikovalec oglasov in plakatov: Igor Ribič, Imprimo

· Oblikovalka predstavitvenega materiala: Alenka Vuk

SWOT:

· Prednosti:

· Brezplačno oglaševanje s podporo večine medijev

· Tečaji v srednjih šolah 

· Podpis protokola (stari in novi partnerji) 

· Strokovnost in potreba po znanju prve pomoči.

· Podpis listine o varni vožnji

· Slabosti:

· Premalo pri tečajih za vsakogar.

· Premalo vključenih srednjih šol in vrtcev

· Literatura za tečaje.

· Priložnosti:

· Podpis protokola (stari in novi partnerji) o sodelovanju – srednje šole na območju MOL.

· Razpis za družbeno odgovornost

· Pridobivanje mladih krvodajalcev-voznikov

· Vključitev programa v program interesnih dejavnosti v okviru programa stalnega strokovnega spopolnjevanja

· Mednarodno sodelovanje.

· Nevarnosti:

· Ugled RKS v javnosti.

Pomembna dejstva

Glavni odbor RKS je leta 2006 razglasil akcijo za nacionalno.

V letu 2007 je postal častni pokrovitelj akcije ljubljanski župan g. Zoran Janković.

V letu 2008 objava Listine o varni vožnji

Strokovno svetovanje doktrine prve pomoči doc. dr. Uroš Ahčan, dr. med., specialist splošne kirurgije, specialist plastične, rekonstrukcijske in estetske kirurgije
Načrtovane aktivnosti za akcijo v letu 2009

· Sodelovanje s srednjimi šolami in vrtci 

· Motivacijski sestanek z ravnatelji srednjih šol

· Sestanek s koordinatorji srednjih šol

· Izjava mladega voznika-krvodajalca

· Svečana podelitev priznanj za družbeno odgovornost

· Razpis za »družbeno odgovornost« za šolsko leto 2009/10 in razpis tečajev PP

· Ponudba tečajev za starše in laike

· Ponudba tečajev za bodoče voznike motornih vozil

· Motivacijska ekskurzija 

· Podpis protokola o partnerskem sodelovanju z novimi partnerji v letu 2009

· Nadgradnja spletne strani s strokovnimi vsebinami

· Enotna promocija v okviru celostne podobe Prva pomoč – pomagam prvi
	7.5. Ekipa Prva pomoč – pomagam prvi


Poslanstvo in strateški cilji:

Poslanstvo ekipe prve pomoči OZRK Ljubljana je organizirano nudenje prve pomoči v primeru elementarnih in drugih nesreč s ciljem pravočasne in strokovne prve pomoči

ljudem, ki to pomoč potrebujejo.

Ekipa je del sistema za zaščito in reševanje, kar je tudi njeno primarno poslanstvo. Sekundarno poslanstvo ekipe je sodelovanje na preverjanjih znanja in tekmovanjih.

Deluje na prostovoljni osnovi.

Organizacija dela:

Sekretarka OZRK – članica štaba CZ MOL – odgovorna oseba

Strokovna sodelavka OZRK Ljubljana: - organizacijske, statusne, strokovne in administrativne naloge za potrebe ekipe

Inštruktor ekipe: strokovna vprašanja, organizacija in izvedba usposabljanj in predavanj

Pomočnik inštruktorja: izvedba usposabljanj in predavanj

Strokovna literatura:

Sestava ekipe (6 oseb): - 2 ekipi

Organizacijski vodja: (predstavnik ekipe za organizacijska in druga vprašanja)
Oprema ekipe:

- uniforma, (dopolniti z pasom, zimske hlače, puli, rokavice)

Letni program:

Usposabljanje: 

· tečaj za bolničarje

· vikend usposabljanje 4 x

Tekmovanje:

· regijsko

· državno

· JVE

Promocijski dogodki: (po terminskem planu dogodkov OZRK)

Medsebojne obveznosti:

- pogodba: za nove člane dveletna pogodba z letnimi podaljšanji

Opredelitev odgovornosti in obveznosti ekipe:
Usposabljanja:

Vsak član ekipe se je dolžan odzvati na usposabljanja. Zaradi nujnih zadržanosti je dopustna odsotnost največ v obsegu 30 % načrtovanih nalog. Odsotnost ali morebitno zakasnitev mora nujno sporočiti inštruktorju vsaj 2 uri pred pričetkom usposabljanja.

Poleg praktičnega usposabljanja so se člani dolžni izobraževati tudi preko strokovne literature. 

Člani ekipe se vključujejo na usposabljanje na tečaj za bolničarje za nove člane in pri tem pomagajo pri implementaciji novih članov v formacijo ekip.

Prisotnost in čas prihoda na usposabljanje se evidentira v DNEVNIK USPOSABLJANJ. 

Preverjanje znanj:

Sestavo ekipe za preverjanje znanj  določi inštruktor. Člani, ki niso v trenutni sestavi ekipe za tekmovanje, sodelujejo na usposabljanju kot poškodovanci. 

Tekmovanja se udeležijo kot opazovalci.

Promocija:

Člani ekipe sodelujejo na promocijskih dogodkih in so udeleženi pri javnih predstavitvah. 

Opredelitev obveznosti OZRK

Zagotovi vse potrebne pogoje za delovanje ekipe: strokovno usposabljanje in literaturo, opremo, povračila potnih stroškov in ustrezen motivacijski program (ekskurzije, rekreacija, druženje, sprostitev…)

OPERATIVNI PLAN DOGODKOV:

	Datum
	Aktivnosti
	Opombe

	Januar
	· 28.1.2009 ob 17.00: sestanek z ekipo, podpis pogodb o sodelovanju, načrt treningov in potrditev operativnega plana


	

	Februar
	· 20.- 22.1.2009: vikend usposabljanje v Kranjski Gori

· sodelovanje na 70 urnem tečaju za bolničarje – začetek 29.1.2009 – termine sporočimo


	Odhod s Tržaške 132 ob 17.00

	Marec
	· 2. ali 3. teden marca: teden usposabljanja v  BEOGRADU


	

	April
	· tedenski treningi na Mirju:

· nedelja 5.4.2009

· nedelja 19.4.2009


	

	Maj
	· nedelja 10.5.2009

· 29.-31.5.2009: vikend usposabljanje – Debeli rtič 21.-24.5.2009

	Odhod s Tržaške ob 17.00

	Junij
	· regijsko preverjanje usposobljenosti – datum še ni znan

· 19. -21.6. vikend usposabljanje pred tekmovanjem


	

	Julij
	· 2.-5.7.2009 :   FACE 2009

	

	September
	· JVE - Podgorica

· državno preverjanje usposobljenosti
	- začetek septembra

- točen datum še ni znan

	Oktober
	· nastanitvena enota
	


PRILOGA 2
Pravila o nošenju uniform:

 

1. Člani ekipe nosijo uniformo na:

· javnih dogodkih in organiziranih aktivnostih Rdečega križa (vsi deli uniforme)

· promocijskih dogodkih (hlače, brezrokavnik, sicer prilagojeno vremenskim razmeram)

· delavnicah in predstavitvah reševanja in nudenja prve pomoči (hlače, brezrokavnik, sicer prilagojeno vremenskim razmeram)

2. Člani ekipe so dolžni uniformo redno vzdrževati in skrbeti za čistočo in urejenost. Za kemično čiščenje uniforme se dogovori z OZRK, ki poravna stroške čiščenja. 

3. Člani ekipe so za poškodbe uniforme iz malomarnosti  materialno odgovorni.

4. Člani ekipe hranijo uniformo na domačem naslovu.

5. V primeru prenehanja delovanja v ekipi so dolžni uniformo vrniti OZRK Ljubljana.

6. Pri nošenju uniforme so se člani ekipe  dolžni obnašati v skladu z občimi kulturnimi normami. 

Ekipa bo z mesecem januarjem nadaljevala usposabljanja po programu. V mesecu februarju ali marcu bi želeli poslati ekipo na enotedensko usposabljanje v Beograd. Udeleževali se bomo vse planiranih preverjanj usposobljenosti ekip PP in CU v regiji. Prav tako jo bomo vključevali v vse predstavitvene dejavnosti OZRK Ljubljana in RKS (npr. demonstracije TPO, udeležba na Otroškem bazarju, na dogodkih povezanih z akcijo Prva pomoč pomagam prvi. Ekipa se bo vključevala v vse dogodke namenjene promociji prve pomoči. Prostovoljno ekipo prve pomoči že vključujemo v sistem zaščite in reševanja v mestni občini Ljubljana. Povezali smo se z Oddelkom za zaščito, reševanje in civilno obrambo. 
	7. 6.  Humanitarna in socialna dejavnost 


Izvajanje programa pomoči socialno ogroženim družinam in posameznikom sodi med prioritetne dejavnosti Območnega združenja Rdečega križa Ljubljana (OZRK Ljubljana). Kljub iskanju dodatnih virov za zagotovitev zadostne preskrbe prebivalcev s prehrano in oblačili je povpraševanje večje od zmožnosti zadostnega obsega preskrbe. 

Območno združenje Rdečega križa Ljubljana (OZRK Ljubljana) omogoča humanitarno pomoč po načelih Gibanja Rdečega križa in Rdečega polmeseca in ob spoštovanju načela enakih možnosti, pravičnosti in v obsegu, ki ga organizacija zmore. Vrsto in količino pomoči uporabnikom ponujamo glede na uspešnost pridobljenih finančnih virov in donacij. 

Razvoj partnerskih odnosov z drugimi nevladnimi organizacijami, ki pokrivajo različna strokovna področja s ciljem povezovanja, oblikovanja in izvajanja skupnih strokovnih programov za različne depriviligirane, ogrožene in prikrajšane skupine posameznikov, družin, otrok in mladine. 

	PROJEKT: RAZDELJEVANJE MATERIALNE POMOČI


Program pomoči socialno ogroženim je namenjen skupini prebivalcev, ki živi na meji revščine ali pod njo. S podporno mrežo našega združenja izboljšujemo položaj najbolj prizadetih. 

Razdeljevanje humanitarne pomoči poteka:

a/ v skladišču Humanitarnega centra OZRK Ljubljana

b/ preko 48 Krajevnih odborov RK Ljubljana

Prizadevamo si za povezovanje in sodelovanje s sorodnimi društvi, ki delujejo na območju MOL z okolico, z Društvi upokojencev, šolami in zdravstvenimi domovi in ostalimi institucijami s ciljem, da združimo prizadevanja v cilju učinkovite pomoči čim večjemu številu uporabnikov.

Oskrba s prehrambenimi artikli in higienskimi potrebščinami se zagotavlja iz sredstev, pridobljenih na razpisih in iz sredstev donatorjev, zato je obseg odvisen od uspešnosti pridobljenih virov. Potrebe po pomoči iz leta v leto naraščajo, kar kaže na naraščajočo revščino v mestu in državi nasploh. Zelo je dobrodošla tudi pomoč, ki jo prejmemo iz intervencijskih zalog hrane. Pomoč smo ponudili tudi upokojencem z nizkimi pokojninami in osebam brez statusa.

Uporabniki
· družine in posamezniki, ki imajo stalno bivališče na območju mesta Ljubljana z okolico,

· brezposelni,

· upokojenci z nizkimi pokojninami,

· samohranilke,

· osebe brez statusa, tujim državljani, prosilci za azil,

· otroci in mladostniki,

· brezdomci,

· starostniki,

· ljudje v materinskih domovih in zavetiščih,

· invalidne osebe,

· osebe po prestani zaporni kazni ter

· žrtve kaznivih dejanj in družinskega nasilja.

Upravičenci pomoči po Pravilniku o dodeljevanju humanitarne pomoči so vsi posamezniki, družine ali skupine prebivalcev, ki so zaradi izrednih življenjskih razmer, lahko tudi delno po svoji krivdi, ostali brez osnovnih pogojev za življenje.

Upravičenci do socialne in materialne pomoči so družine, otroci in posamezniki, ki so iz različnih razlogov materialno prikrajšani. Predlog za pomoč upravičencu posredujejo centri za socialno delo na osnovi Odločbe o denarni pomoči ali priporočila, prostovoljci, organizirani v Krajevnih odborih RK Območno združenje Rdečega križa Ljubljana (OZRK Ljubljana) ter predstavniki posameznih institucij in nevladnih organizacij na območju mesta Ljubljana z okolico. Pomoč se razdeljuje v skladišču OZRK in preko Krajevnih odborov RK, ki delujejo na celotnem območju Ljubljane z okolico. 
Oskrba s prehrambenimi artikli in higienskimi potrebščinami se zagotavlja iz sredstev, pridobljenih na razpisih in iz sredstev donatorjev, zato je obseg odvisen od uspešnosti pridobljenih virov. Potrebe po pomoči iz leta v leto naraščajo, kar kaže na naraščajočo revščino v mestu in državi nasploh. Povečan obisk smo imeli v mesecu novembru in decembru. Veliko pomoči smo ponudili upokojencem z nizkimi pokojninami.

Cilji

· oskrbovati socialno ogroženih družin in posameznikov z osnovnimi življenjskimi potrebščinami in zmanjševanje socialne izključenosti;

· preprečevati in blažiti revščino ter socialno izključenost oseb, družin v Ljubljani, ki si same ne morejo zagotoviti socialne varnosti  z delom ali na druge aktivne načine;

· izboljšati kakovost življenja občanov, ki so na robu preživetja ali pod njim

· vzpodbujati prejemnike pomoči, da se aktivno vključijo v razreševanje svojih težav in se zavedo lastne odgovornosti za svoj socialni položaj;

· s prepoznavanjem in blažitvijo socialnih stisk prebivalcev, ki v bitki za eksistenco obupujejo nad svojo usodo vplivati na preprečevanje skrajnih in preveč pogostih odločitev za skrajne izhode v samomor, alkoholizem, zasvojenost…)

· razvijati človekoljubno delo v KORK v lokalnih skupnostih za uresničevanje programa uveljavljanja  solidarnosti med ljudmi, razvijanje dobrodelnosti, samopomoči ter ustvarjanje pogojev za neposreden vpliv prebivalcev na socialni položaj ljudi v soseski;

· dopolnjevanje obstoječe mreže pomoči revnim prebivalcem 

Kriteriji

Cilj programa nudenja humanitarne pomoči je izboljšati kakovost življenja občanov, ki so na robu preživetja in so socialno prikrajšani in izključeni. Istočasno je taka pomoč spodbuda prejemnikom pomoči, da tudi sami iščejo rešitve za svoj položaj. Solidarnost med ljudmi razvija osebnostne človeške vrednote, le te pa omogočajo, da se razvijamo v humano in socialno družbo.

Nosilci dejavnosti so Krajevne organizacije Rdečega križa, ki samostojno ali v sodelovanju z območnimi organizacijami in RKS realizirajo cilje in načela nacionalnega društva.

Pri odločanju o pomoči se še posebno ocenjujejo naslednji kriteriji:

- da prosilci nimajo zadostnih sredstev za preživljanje potem, ko so izčrpali vse zakonske možnosti za pridobitev sredstev  z delom, pokojnino, denarnimi nadomestili, denarnimi pomočmi in prejemki po veljavnih obstoječih predpisih s področja socialnega varstva in zdravstvenega varstva - če se posameznik ali družina zaradi neugodnih življenjskih izkušenj, bolezni, invalidnosti , smrti v družini, ne morejo plačevati osnovnih potreb za nakup dobrin kot so hrana in plačilo  elektrike, vode in podobno

- kritična stanja, ki nastanejo ob naravnih in drugih nesrečah, ki pustijo ljudi brez strehe nad  glavo in temeljnih potrebščin za življenje

- pomoč pri izrednih stroških zdravljenja

- načeloma dohodek na družinskega člana ne sme presegati zneska  minimalnega dohodka, ki je določen v trenutno veljavnem Zakonu o socialnem varstvu.

Kriterij OZRK Ljubljana za delitev prehrambenih paketov

· 1 prehrambeni paket in pralni prašek razdeljujemo gospodinjstvu z 1 do 2 članoma na mesec

· 2 prehrambena paketa in 2 praška za gospodinjstva s 3 do 4 člani na mesec

· 3 paketi in 3 praški za gospodinjstva s 5 in več člani na mesec

Oblike pomoči (Iz Pravilnika o dodeljevanju humanitarne pomoči)

Humanitarna pomoč se lahko nudi kot:

1. pomoč v hrani in pijači ter higienskih potrebščinah

2. pomoč v obliki oblačil, obutve, pohištva in drugih predmetov gospodinjstva

3. pomoč v obliki gradbenega ali zaščitnega materiala

4. z delom prostovoljcev

Ad 1. Pomoč v hrani in pijači ter higienskih potrebščinah

Posameznemu prosilcu je humanitarna pomoč  dodeljena enkrat na mesec. Glede na možnosti pa lahko Območni odbor odobri večjo pomoč od predvidene. Pomoč, ki jo zagotavlja RKS-zz, se deli v obsegu in po določilih, ki jih sprejme GO RKS.

Ad 2. Pomoč v obliki oblačil, obutve, pohištva in drugih predmetov gospodinjstva

Vsakemu prosilcu humanitarne pomoči je ta pomoč dodeljena odvisno od potreb upravičenca. Območni odbor lahko določi posamezne omejitve, če meni, da je to potrebno.

Ad 3. Pomoč v obliki gradbenega ali zaščitnega materiala

Območna združenja v sodelovanju s Krajevnimi organizacijami Rdečega križa ter ob sodelovanju sponzorjev lahko sprožijo posamezne akcije, ki omogočajo, da se osebi ali osebam, ki jih je prizadela naravna nesreča, pomaga z gradbenim materialom in zaščitnimi sredstvi za začasno ali stalno obnovo izgubljenih nastanitvenih prostorov. Vsak primer se ovrednoti ločeno in končni sklep sprejme Območni odbor oz. GO RKSč, če so potrebna finančna sredstva zagotovljena od RKS-zz.

Ad 4. Z delom prostovoljcev

Najkvalitetnejšo humanitarno pomoč nudijo prostovoljci organizirani v naših KO RK in OZRK. Njihovo delo je spodbuda solidarnosti med ljudmi in še posebno s tistimi, ki so socialno ogroženi in najrazličnejših razlogov. Delo prostovoljcev zajema vsa področja delovanja RKS in se vrednoti po sprejetih kriterijih in v končni obliki izraža v višini  finančnih sredstev.

Postopek uveljavljanja humanitarne pomoči

O pravici do humanitarne pomoči in kriterijih, razen tistih, ki spadajo v pooblastila GO RKS, odloča Območni odbor.

Postopek za uveljavitev humanitarne pomoči se uvede na zahtevo prosilca.

Materialna oz. denarna pomoč se dodeli na podlagi:

· vloge posameznika

· vloge in priporočila KO RK našega območja

· vloge in priporočila Centra za socialno delo

· vloge in priporočila posameznih šol ali drugih ustanov lokalne skupnosti

· neposrednega sodelovanja s posamezniki in družinami v materialni in socialni stiski

· vloge in priporočila drugih pristojnih institucij.

Prosilci vlagajo ustno ali pisno vlogo na obrazcu OZ RK za humanitarno pomoč na sedežu OZ RK Ljubljana. Vloga mora vsebovati kratek opis okoliščin zaradi katerih prosilec prosi za pomoč in odgovoriti na vprašanja iz obrazca. Hkrati pa mora priložiti priporočilo Centra za socialno delo.

V izrednih razmerah, posebno ob požaru, povodnji ali drugih elementarnih nesrečah lahko predsednik OZ RK ali od njega pooblaščena oseba odloči za takojšnjo humanitarno pomoč v višini, ki bo rešila najkritičnejše trenutno stanje. O taki odločitvi mora predsednik ali od njega pooblaščena oseba poročati na prvi seji Območnega odbora in zahtevati potrditev njegovih odločitev.

Uporabnikom smo razdelili 197 ton hrane iz intervencijskih zalog in 5256 prehrambeih paketov FIHO in praška.
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Prizadevali si bomo za pridobitev prehrambenih artikov iz intervencijskih zalog v večjem obsegu kot v letu 2008. Prav tako si bomo prizadevali za povečan obseg dostave FIHO paketov in praška. Aktivno bomo iskali donatorje prehrambenih artiklov ali drugih donacij v materialu. V marcu si bomo prizadevali sprožiti dobrodelno akcijo, da bi uporabnikom z našo izdano kartico uporabnika omogočili nakup sadja in zelenjave po simbolnih cenah, ki jo bomo predstavili na novinarski konferenci. V mesecu maju bomo predstavili socialni program za družine ob mednarodnem dnevu družin. Ob svetovnem dnevu hrane 16. oktobra bomo organizirali tematko novinarsko konferenco, na katero bomo povabili strokovnjake s področja socialne oskrbe. Tudi v letu 2009 bomo delovali povezovalno. Sodelovali bomo z društvi in organizacijami, s centri za socialno delo in patronažno službo in drugimi društvi, ki skrbijo z ljudi v stiski.

Finančni plan 2009
Sredstva iz razpisa MOL in FIHO sredstva ter sredstva iz Tedna Rdečega križa. 

	PROJEKT: POMOČ BREZDOMCEM


Program za brezdomce obsega konkretno pomoč v obliki nudenja suhega obroka hrane, toplega napitka, oblačil, odej in higienskih pripomočkov ter možnost za osebno higieno.

V skrbi za varovanje zdravja in izobraževanja na tem področju, se brezdomcem omogočajo storitve merjenja krvnega tlaka, s čemer želimo krepiti samo osveščenost in skrb za lastno zdravje.

Z različnimi družabnimi dogodki ob praznikih (Velika noč, golaž in potica za brezdomce in novo leto) se brezdomcem omogoča druženje, socializacija in medsebojno druženje..

Brezdomcem veliko pomenijo različne oblike pozornosti in priložnosti za izmenjavo različnih informacij.

V individualnih, neformalnih pogovorih jih prostovoljci nevsiljivo usmerjajo k sprejemljivejšemu načinu življenja, k njihovi socialni reintegraciji.

Cilji 

· blažitev stiske brezdomcev in krepitev samo osveščenost ter skrb za lastno zdravje

· socialna vključenost brezdomcev

· vzpodbujanje prejemnikov pomoči, da se aktivno vključijo v razreševanje svojih težav in se zavedo lastne odgovornosti za svoj socialni položaj

· prispevek k izboljšanju kvalitete življenja

Ciljna skupina – uporabniki

Uporabniki socialne in humanitarne pomoči so:

- 50 brezdomcev

Načrt izvajanja programa

a/ zagotavljanje preskrbe z osnovnimi življenjskimi potrebščinami

b/ nudenje storitev za osebno higieno (tuš, sveža obleka)

c/ topli napitek in suh obrok hrane

d/ svetovanje 

e/ družabni dogodki in obdaritve

f/ vključevanje mladih prostovoljk in prostovoljcev z namenom razvijanja človekoljubnega dala in prepoznavanje stisk socialno izključenih posameznikov

d/ sodelovanje z ostalimi organizacijami in institucijami
Izvajanje programa bo potekalo v objektu Humanitarnega centra OZRK Tržaška 132 Ljubljana

Spremljanje izvajanja programa

· Intervjuji s prejemniki pomoči

· Ankete

· Poročila o prejemnikih pomoči 

· Vodenje enotne evidence upravičencev in statistika

· Koordiniranje dela s centri za socialno delo in drugimi institucijami ter sorodnimi organizacijami na območju MOL

Informiranje in promocija

Za potek programa se uporabljajo

· mediji na nivoju MOL – »Kralji ulice«, glasilo 

· izdaja informativne zloženke o programu

Spremljanje in supervizija

Supervizijo programa bo izvajala:

· strokovna sodelavka 

· strokovni svet OZRK

· interdisciplinarni strokovni tim na nivoju MOL (CSD, KORK, sorodne humanitarne organizacije na območju MOL)
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· Pomoč brezdomcem bomo izboljšali s povečanjem uradnih dni za delo z brezdomci (sreda, četrtek in petek) in z možnostjo druženja v prostorih HC.

· Anketa za oceno stanja brezdomcev.

· Merjenje krvnega pritiska in holesterola brezdomcem – vsak prvi petek v mesecu in zdravstveno svetovanje.

· Velikonočni pirhi za brezdomce: 20. 3. 2009.

· Novoletno praznovanje in obdarovanje brezdomcev: 18. 12. 2009.

	PROJEKT: SKRB ZA OSTARELE IN SLABOTNE


Strateške usmeritve za varstvo starejših za obdobje 2006-2010 so deloma že oblikovane v predlogu Resolucije o nacionalnem programu socialnega varstva za obdobje 2006-2010. Ta dokument opredeljuje naslednje cilje:

· prispevati k večji socialni vključenosti posameznikov in povezanosti družbenega okolja;

· izboljšati dostop do storitev in programov;

· doseči večjo učinkovitost pri dodeljevanju denarne socialne pomoči in izboljšati kakovost storitev in programov ter hkrati povečati njihovo ciljno usmerjenost in učinkovitost

Po najnovejših podatkih raziskave objavljene v Socialnih razgledih se slovenska družba stara, povprečna starost prebivalca v letu 2005 je bila 40.4 leta. Projekcije kažejo, da naj bi se delež ljudi, starih 65 let in več, do leta 2050 podvojil, delež starih 85 let in več pa potrojil. Krči pa se aktivni del populacije. OZRK Ljubljana zato posodablja program za delo s starejšo populacijo, ki temelji na povezovanju ljudi v soseskah. Za starostnike je namreč izredno pomembno, da ohranjajo bivanje v domačem socialnem okolju. To pa jim lahko najbolje zagotovijo ljudje iz njihove neposredne soseske- sosedje. 

Le-ti so organizirani in delujejo v Krajevnih odborih RK in znajo prepoznavati potrebe lastnega socialnega okolja, na katerega se odzivajo s predlogi za pomoč, predlogi za srečanja, predavanja, osveščanja, druženja, svetovanja in drobne, a pomembne človeške pozornosti. 

Drugi del dejavnosti pa se nanaša na vzdrževanje socialnih stikov s starostniki, ki živijo v domovih za ostarele.

Cilji 

Cilj programa je izboljšati kakovost življenja starejšim občanom, z vzpodbujanjem in vključevanjem starostnikov v širše socialno okolje, skrb za njihovo zdravje in v nujnih primerih nudenje socialne in materialne pomoči, pomoč družinam, v katerih živijo starejši in vzpodbujanje k solidarnosti med generacijami

Ciljna skupina
V konkretnem programu gre za potrebe cca 3.000 starostnikov, ki živijo bodisi na svojem domu ali pa v domovih za ostarele, za katere se bodo izvajale naslednje aktivnosti:
· obiski starejših občanov na domu, v bolnišnicah in v domovih za ostarele; 

· obdaritev starejših občanov s priložnostnimi darili (Božič in Novo leto, Velika noč, Osmi marec in Materinski dan; 

· organizacija družabnih srečanj in prireditev; 

· organizacija brezplačnega letovanja starejših občanov v letovišču na Debelem rtiču;

· nudenje nujne humanitarne pomoči v materialni obliki; 

· organizacija predavanj za družinske člane o negi ostarelih:

· organizacija predavanj o zdravem načinu življenja ali drugih aktualnih temah; občasno merjenje krvnega pritiska, krvnega sladkorja in posvetovanja z zdravnikom;

· razvijanje prostovoljnega dela in pridobivanje prostovoljk in prostovoljcev- aktivistov RK kot posredna naloga programa.

· V programu tako nudimo in zagotavljamo socialno in zdravstveno podporo starejšim osebam in izvajamo obiske na domu, obiskujemo jih v domovih za ostarele ali bolnišnicah, nudimo občasno pomoč na domu in organiziramo srečanja zanje ter tako skrbimo za razvijanje družabništva in ohranjanje socialnih stikov. 

Izvajanje programa

Izvajanje programa bo potekalo preko prostovoljk in prostovoljcev Krajevnih odborov Rdečega križa. KORK-i so bogat vir informacij o socialnem in zdravstvenem stanju starejših občanov Ljubljane. Prostovoljci, organizirani v KORK nas povezujejo z neposrednim lokalnim okoljem. Njihovo delovanje je usmerjeno v neposreden stik s starejšimi občankami in občani mesta Ljubljana z okolico. 

Tudi letos naj bo skrb vsake prostovoljke in prostovoljca usmerjena v iskanje in pridobivanje naslednika in novih prostovoljcev na področju, kjer je aktiven, ter s tem zagotovil kontinuiteto prostovoljnega del pri nudenju socialno humanitarne pomoči starostnikom, ki živijo na svojem domu oziroma v domovih za ostarele.

Krajevni odbori bodo neposredno spremljali izvajanje programa ter v obliki letnih poročil z oceno seznanjali Območni odbor RK Ljubljana ter Skupščino OZRK Ljubljana.

Neposredno izvajanje programa bo spremljala tudi strokovna sodelavka za socialno-humanitarne programe. 

Informiranje in promocija

Za potek programa se uporabljajo osebne komunikacije, posveti KORK-ov, srečanja in korespondenca.

Uporabnikom delimo tudi informativne zloženke iz založbe RKS po veljavnem ceniku.

Osnutek predvidenih gradiv iz založbe RKS po veljavnem ceniku za leto 2007:

- Ali veste, kakšen krvni tlak imate, zloženka

- Debelost ni zdrava, zloženka

- Holesterol, zloženka

- Kdo je srčni bolnik, zloženka

- Koristi redne telesne vadbe, zloženka

- Previdnost preprečuje padce starejših, zloženka

- Sladkorna bolezen tipa 2, zloženka

- Darovanje organov, zloženka

- Darovalec, izkaznica
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Vzpodbujali bomo dejavnost naših prostovoljcev, da se povezujejo s patronažno službo in da bodo čim bolj prisotni na lokalnem nivoju. 
	PROJEKT: PSIHOSOCIALNA POMOČ


Cilj: Stiske ljudi, ki koristijo storitve RK, so najpogosteje povezane z njihovim slabim materialnim stanjem oziroma revščino. Skozi več desetletno prakso delovanja organizacije se je izkazalo, da se stiske poglabljajo sorazmerno s časom, ki ga prebijejo v revščini. Dlje časa, kot ga ljudje prebijejo v revščini, globlje so njihove stiske. Podatki kažejo, da po daljšem času ljudje razvijejo resne duševne težave, ki jih je vedno težje premagovati. Vendar pa se stiske vežejo tudi na trenutno stanje revščine, ki je pogosto povezano z anksioznostjo, strahom in nemočjo. Stiske se potencirajo, ko gre za družine z odvisnimi otroki, ki so šoloobvezni in revščina vpliva na njihove učne zmožnosti. Skozi prakso smo ugotovili, da ljudje potrebujejo:

· informacije o tem, kje urejati njihove pravice; kako si zagotavljati eksistenco; kako ravnati s sredstvi, ki jih pridobijo; kako najti pomoč za otroke, ki jo potrebujejo v zvezi s šolanjem in preživljanjem prostega časa; potrebujejo informacije povezane z njihovim zdravjem in ohranjanjem delovnih spretnosti,

· pomoč pri vzpostavljanju in ohranjanju socialnih mrež in drugih mrež: pogosto potrebujejo nekoga, ki skupaj z njimi premaguje insitucionalne ovire (zagovorništvo); pomaga pri urejanju formalnosti (zaposlovanje, zdravstvo, šolstvo), ter pomaga pri vključitvi v pomočne ali samopomočne mreže,

· strokovno svetovanje: potrebujejo sogovornike - strokovnjake, ki znajo poslušati, razmišljati s posameznikom v stiski; pogovor o konkretnem problemu, svetovanje, usmerjanje. Posameznik v stiski mora imeti priložnost, da nekomu zaupa svoje težave. Varuje ga občutek profesionalnosti sogovornika – strokovnjaka in atmosfera zaupnosti. Ljudje lažje urejajo svoje življenje, če jim strokovnjaki pomagajo pri premagovanju njihovih stisk, povezanih z revščino. Pogosto jih padec v revščino omaje v njihovi samopodobi, dvomiti začnejo v svoje zmožnosti in sposobnosti, še zlasti, ko gre za dolgotrajne oblike revščine. Takšno stanje jih lahko inhibira pri urejanju njihovega socialnega položaja ter vpliva na razvijanje kulture revščine, ki ja lahko tudi večgeneracijska. Ustrezno in pravočasno svetovanje in zagovorništvo lahko pripomoreta k zmanjševanju učinkov revščine.

Način dela: individualno svetovanje, informiranje, zagovorništvo in v kasnejši fazi projekta tudi oblikovanje skupin za samopomoč. 

Osnova delovanja je pogovor. Namen svetovanja ni reševanje materialne stiske ogroženih ljudi, temveč pomoč in usmerjanje pri spoprijemanju z dejanskim stanjem, vzpodbujanje k iskanju rešitev ter nudenje moralne podpore pri reševanju problemov. 

Delo bo temeljilo na zaupnosti podatkov in anonimnosti.

Ljudem, ki živijo na robu revščine ponuditi informacije, ki jih potrebujejo za urejanje njihovih pravic, zagotavljanje eksistence in njihovem vključevanju v socialne in druge mreže.

S strokovnim svetovanjem ljudi usmeriti v reševanje lastnih stisk za izboljšanje kakovosti življenja in vzpodbujati iskanje poti iz revščine.

Izvajalci: strokovna sodelavka, prostovoljci psihologi, psihoterapevti, strokovno usposobljeni svetovalci.

Prostor: Humanitarni center OZRK Ljubljana, Tržaška cesta 132.

*Opomba: prostor mora biti primeren, prijeten, varen, intimen. 

Ciljna skupina programa

· Program je namenjen vsem, ki so v stiski in se obrnejo po nasvet ali želijo pogovor o svojih težavah. To so ljudje, ki so sicer uporabniki materialne pomoči pri OZRK Ljubljana. Stiske ljudi, ki koristijo storitve RKS, so najpogosteje povezane z njihovim stalnim materialnim stanjem oziroma revščino.

· Pri OZRK Ljubljana je trenutno je registriranih 3.400 uporabnikov materialne pomoči, oziroma oseb, ki redno mesečno prejemajo pomoč tako, da se osebno oglasijo v humanitarnem centru. Program lahko koristi vsak posameznik, ki izrazi željo po pomoči v obliki pogovora in svetovanja.
· Predvideno številu ur vključenosti rednih uporabnikov v program: 


6 ur/teden (12 uporabnikov), 


24 ur/ mesec (48 uporabnikov); 


288 ur (576 uporabnikov na leto) .

Aktivnosti: Svetovalni razgovori, predavanja, srečanje skupine za samopomoč in supervizija.
Oblikovali bomo evalvacijski vprašalnik. Učinek bo dosežen z zniževanjem števila uporabnikov materialne pomoči.

Izdelali bomo plakat s katerim bomo opozorili na našo ponudbo. 

Natisnili bomo zgibanke z informacijami o možnih oblikah pomoči.

Uporabnikom bomo ponudili zgibanko iz Založbe RKS o varovanju duševnega zdravja.

Poskrbeli bomo, da se bodo strokovni izvajalci- zunanji sodelavci programa srečevali na supervizijah redno enkrat na mesec ter izmenjali izkušnje ali poiskali skupne  rešitve zahtevnejših vprašanj. Naš program bo izvajalo šest strokovnih izvajalcev, ki bodo poleg svetovanja izvajali tudi usposabljanje 5 prostovoljcev za vodenje in razvijanje samopomočnih programov. Supervizijo bo vodila vodja programa dr. Vesna Leskovšek. 

Prostor imamo v humanitarnem centru OZRK Ljubljana, na Tržaški cesti 132. Za delo z uporabniki bomo zagotovili miren in intimen prostor, ki daje občutek varnosti v velikosti 20 kvadratnih metrov. Uporabniki lahko parkirajo pred stavbo humanitarnega centra.

Uporabnikom bomo omogočili pisno in ustno obliko pritožbe, ki jo bo obravnaval strokovni team na mesečnih sestankih.

Dokumentacijo bomo vodili za vsakega uporabnika posebej v skladu z Zakonom o varovanju osebnih podatkov. 

Veseli nas, da je strokovno vodstvo programa prevzela dr. Vesna Leskošek, Univerza v Ljubljani, FSD, ki ima dolgoletne izkušnje pri akademskem delu v sklopu Fakultete za socialno delo, in vse potrebne reference. 
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S tedenskimi aktivnostmi bomo začeli v januarju 2009, ob sredah od 16. do 18. ure.

	PROJEKT: POMAGAJMO LJUDEM NAŠEGA MESTA – akcija zbiranja oblačil in obutve in jesenska akcija zbiranja denarnih sredstev za nakup prehrambenih paketov


Utemeljitev

OZRK Ljubljana oskrbuje veliko družin s prehrano, oblačili in obutvijo. V pomladanskem času je bila ponovno organizirana akcija zbiranja oblačil in obutve, ki se je izkazala za izjemno potrebno in koristno. Zbranih je bilo cca 8 ton oblačil, s katerimi smo pokrili potrebe uporabnikov, istočasno pa je akcija vzpodbudila darovalce, ki konstantno prinašajo oblačila in obutve v humanitarni center tako, da je preskrba z oblačili relativno dobra.

S prehrambenimi paketi redno oskrbujemo družine, ki jih k nam napotijo Centri za socialno delo. Drugi del uporabnikov oskrbujejo prostovoljke in prostovoljci v Krajevnih odborih RK, ki ob zaključku leta obiščejo najslabotnejše in ostarele ter jih oskrbijo z najnujnejšimi življenjskimi izdelki. V letošnjem letu smo iz sredstev FIHA prejeli 4328 paketov, iz lastnih sredstev pa smo jih nabavili 1700. Ob praznikih želimo najrevnejšim polepšati sivi vsakdan, zato želimo vrzel nadomestiti z zbiranjem sredstev v obliki donacij pravnih oseb, ki se ob zaključku poslovnega leta lahko odločijo za uveljavitev davčnih olajšav v korist humanitarnemu prispevku.

Osnovni cilji akcije

· oskrba ostarelih, bolnih in slabotnih s prehrano v prazničnih dneh,

· obiski slabotnih na domovih in

· obdaritev otrok – Dedek mraz.

Nosilci

RKS Območno združenje Rdečega križa Ljubljana in Krajevni odbori Rdečega križa Ljubljana.

Priprava aktivnosti zbiranja

· Priprava besedila pisma za pravne osebe,

· Tisk in distribucija na naslove pravnih oseb in s. p. ter

· zahvale donatorjem preko spletne strani.
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Zbiranje sredstev v tednu solidarnosti pod sloganom Pomagajmo ljudem našega mesta (prvi teden v decembru 2009).

Terminski plan izvedbe:

· Oktober: priprava načrta, besedila pisma.

· November: tisk in distribucija.

· December: Razporeditev sredstev.

· Stroški akcije: 20% zbranih sredstev.

· Nabava daril za obdaritev – Dedek Mraz

· Nabava prazničnih daril za KORK 60 %  – ključ delitve: število prebivalcev starejših od 76 let (podatki iz matičnega registra prebivalstva). 

· December: Obiski in obdaritve.

	PROJEKT: POMAGAJMO LJUDEM NAŠEGA MESTA – ZA KRUHA LAČNE


Raziskava evropskega statističnega urada Eurostat o revščini je pokazala, da živi v Sloveniji na robu revščine 11% prebivalstva. Revščino opredeljujeta tako materialna kot socialna varnost. Revna je tista oseba oziroma družina, katerih sredstva so tako omejena, da ji ne omogočajo preživetja v določenem okolju. V prizadevanjih za zmanjševanje trpljenja ljudi Območno združenje Rdečega križa Ljubljana (OZRK Ljubljana) izvaja vrsto programov za pomoč ljudem v stiski. Družinam in posameznikom, ki si sami ne morejo zagotoviti osnovnih virov za preživljanje, brezposelnim, brezdomcem, osebam brez statusa in vsem, ki živijo v pomanjkanju, nudimo pomoč s prehrambenimi artikli, oblačili in obutvijo. 

OZRK Ljubljana s svojim programom socialne pomoči pomaga blažiti materialno stisko in socialno izključenost. 

Ob Svetovnem dnevu hrane oziroma boja proti lakoti - 16. oktober in ob Svetovnem dnevu boja proti revščini - 17. oktober smo v preteklih letih pri OZRK Ljubljana ljudem, ki živijo na pragu revščine z brezplačnim toplim obrokom polepšali dan. Revnejša gospodinjstva namenjajo največji del svojih dohodkov za hrano. Zato smo pri OZRK Ljubljana enodnevni projekt brezplačnega obroka hrane in s tem povezan projekt Drobtinica spremenili v kontinuirano preskrbo s kruhom. Zaradi specifičnih okoliščin v Ljubljani izvajamo Drobtinico vsak delovni dan tako, da ljudem razdelimo dnevno 50 do 70 hlebcev kruha, ki nam ga podarita pekarna Grosuplje in Stara pekarna Ljubljana. Od 31. marca 2008 do danes smo razdelili 3.768 kg kruha, kar je povprečno 25 kg kruha na dan. 

Plan za 2009

Nadaljevati z razdeljevanjem kruha in peciva našim uporabnikom namesto projekta Drobtinica in organizacija tematske novinarske konference ob Svetovnem dnevu hrane in Svetovnem dnevu boja proti revščini.

	7. 6. Krvodajalstvo


 Normativna podlaga

Zakon o krvodajalstvu

Pravilnik o krvodajalstvu v RKS

Zakon o delovnih razmerjih

Koncesija Ministrstva za zdravje

Plan krvodajalskih akcij RKS in OZ RK Ljubljana

 Vizija

OZ RK Ljubljana bo sodobno organizirana in vodilna organizacija krvodajalskih akcij v Ljubljani, ki bo razpolagala s urejeno in fleksibilno ter uporabno bazo podatkov o krvodajalcih.

Krvodajalkam in krvodajalcem  bo zagotavljala spoštovanje in ugled v družbenem prostoru s priznanji, ki bodo odlična motivacija za krvodajalce.

 Načela

· anonimnost

· brezplačnost

· prostovoljnost

· varnost

 Dolgoročni programski cilji

Krvodajalstvo bo tudi v letu 2009 ostalo hrbtenica dejavnosti OZRK Ljubljana s ciljem, da se na nacionalnem nivoju doseže enotna strategija.

Motiviranje in organiziranje krvodajalcev za popolno zadovoljitev potreb po krvi po načelu samozadostnosti.

Pridobivanje in organiziranje novih, mladih krvodajalcev za krvodajalske akcije 

Program krvodajalstva bo v prihodnje nosilec nacionalne preskrbe s krvjo za potrebe zdravstva v Sloveniji. Posodobiti program za vodenje evidence o krvodajalcih

 Ciljne skupine:

Zaposleni

Študenti

Dijaki
Mlajši upokojenci 
 Nosilci

Strokovni sodelavec

Komisija z krvodajalstvo

 Plan aktivnosti

· organizacija 29 rednih krvodajalskih akcij;

TERMINSKI PLAN KRVODAJALSKIH AKCIJ V LETU 2009

	Januar
	13.01.
	15.01.
	
	
	

	Februar
	02.02.
	10.02.
	11.02.
	19.02.
	

	Marec
	10.03.
	18.03.
	
	
	

	April 
	06.04.
	18.04.
	30.04.
	
	

	Maj 
	18.05.
	28.05.
	
	
	

	Junij 
	02.06.
	17.06.
	
	
	

	Julij
	
	
	
	
	

	Avgust
	24.08.
	
	
	
	

	September
	15.09.
	16.09.
	30.09.
	
	

	Oktober
	12.10.
	13.10.
	
	
	

	November
	03.11.
	04.11.
	23.11.
	
	

	december
	09.12.
	16.12.
	19.12.
	22.12.
	28.12


· organizacija 17 izrednih krvodajalskih akcij;

· cilj: preko 12.000 odvzemov;

· organizacija krvodajalcev po podjetjih;

· organizacija mladih krvodajalcev v srednjih šolah in na univerzah, pri katerih pričakujemo največji odziv. Angažirali bomo 27 srednjih šol ter študentsko organizacijo;

· zaradi večje odzivnosti bo organizacija krvodajalskih akcij bo planirana ob koncu ali v začetku;

· posodobitev računalniškega programa za krvodajalstvo, ki bo podpora dobro organiziranim krvodajalskim akcijam in vzpostavljanjem sodobnega in hitrega načina komuniciranja;

· konstantno razdeljevanje informativnih gradiv in propagande za organizatorje krvodajalstva in za krvodajalce 

· organiziranje mednarodnih srečanj krvodajalcev za izmenjavo izkušenj pri organiziranju krvodajalskih akcij. Tako bodo organizirana srečanja krvodajalcev:

· December:
obisk krvodajalcev iz Reke

· Obisk krvodajalcev iz Staranzana pri nas

· 4. junij – MEDNARODNI DAN KRVODAJALSTVA – organizacija tiskovne konference 3. junij;

· Promocija in motivacija krvodajalcev in osveščanje javnosti o pomenu in vrednotah krvodajalstva;

· Na področju motiviranja prebivalcev za darovanje delov človeškega telesa bomo prebivalce seznanjali o pomenu te oblike doniranja, razdeljevali bomo izkaznice »darovalec«, vodili vso potrebno evidenco darovalcev ter ohranili vlogo v mreži pridobivanja darovalcev organov oziroma delov človeškega telesa

 Projekti
Javne predstavitve: portret krvodajalca (pilotno)

Razpis za naj organizatorja krvodajalskih akcij (pilotno)

 Evidence 
Posodobitev programske opreme za vodenje evidence krvodajalcev, ki bo usmerjena potrebam OZRK Ljubljana - kot organizatorju. Posodobiti obstoječ računalniški program za vabljenje krvodajalcev na akcije, oziroma pridobiti tak računalniški program, ki bo ustrezal našim dejanskim potrebam in nam omogočal boljše in učinkovitejše delo na tem področju.   

Načrt dejavnosti

· organizacija 29 rednih krvodajalskih akcij; 

· organizacija 17 izrednih krvodajalskih akcij; 

Cilj: 14.000 odvzemov

Evidence 

Investicija v posodobitev informacijske podpore za vodenje in upravljanje z bazo krvodajalcev. 

Projekt: Stalna krvodajalska kartica

Izdaja stalne krvodajalske kartice v plastificirani obliki s čipom. V letu 2009 načrtujemo izdati 14.000 kartic.

Projekt: Voznik krvodajalec

Vsem, ki opravijo izpit prve pomoči  bomo posredovali v podpis izjavo, s katero se vpišejo v seznam krvodajalcev in pridobijo »stalno krvodajalsko kartico«.
	7. 7. Nastanitveni center


V prostorih Humanitarnega centra bo še naprej uskladiščen del opreme Nastanitvene enote, ki jo je treba ustrezno vzdrževati. Drugi del – večji kosi opreme (šotori, poljska kuhinja, pisarna v mobilni prikolici, …) bo deponiran v skladišču RKS v Dovježu. 

Enodnevna vaja članov nastanitvene enote in pregled opreme ter kadrovska popolnitev.
	7. 8 .Varovanje in krepitev zdravja


Osrednje aktivnosti bodo usmerjene v osveščanje prebivalcev o zdravem načinu življenja. Posebno pozornost bomo posvečali otrokom in mladini, ker je preventiva in vzgoja mladih prednostna naloga področja krepitve zdravja naše OZRK.

Terminski plan aktivnosti:

Aktivnosti se bodo izvajale preko celega leta s poudarki na pomembnih dnevnih in tednih: 

· 31. januar 


Svetovni dan brez cigarete 

· 11. februar


Svetovni dan bolnikov

· 1. - 8. marec 


Teden boja proti raku

· 7. april



Svetovni dan zdravja

· 31. maj


Svetovni dan športa 

· 4. junij 
    

Dan krvodajalcev

· 14.  - 21. september  

Teden aktivnosti za preprečevanje kajenja 

· 24. september


Dan srca

· 10. oktober 


Dan duševnega zdravja 

· 15. oktober


Svetovni dan hoje

· 16. oktober 


Svetovni dan hrane 

· November 


Mesec preprečevanja odvisnosti 

· 14. november


Svetovni dan diabetesa

· 1. december 


Svetovni dan aidsa 

Program:

· distribucija promocijskega gradiva iz založbe RKS na KORK,OŠ, SŠ, DD 

· predavanja, okrogle mize, stojnice, delavnice, meritve, predstavitve

· informiranje z dopisi na OŠ, SŠ, DD 

Letovanje otrok  

Tudi v letu 2009 bomo poskrbeli za otroke iz socialno in materialno ogroženih družin, ki so hkrati potencialno tudi zdravstveno ogroženi. Organizirali bomo zdravstveno letovanje otrok na Debelem rtiču kot pomembno preventivo pri ohranjanju in krepitvi zdravja otrok. Letovanja otrok bomo izvedli s pomočjo donatorjev in FIHO sredstev. Kot vsako leto načrtujemo letovanje za 50 otrok, za katero nameravamo pridobiti sredstva na razpisu ZZZS, manjši del bodo prispevali tudi starši.

Medgeneracijsko povezovanje 
Na področju varovanja in krepitve zdravja bomo razvijali aktivnosti s katerimi bomo razvijali povezovanje med generacijami. Skupno delovanje na prireditvah, dogodkih in v dejavnostih ter povezovanje z namenom sodelovanja, vključevanja, prenašanja znanja starejših na mlajše in obratno, druženja in medgeneracijsko učenja. 
7.9. Otroci in mladina

Ciljne skupine:

· otroci v osnovnih šolah

· mladina v srednjih šolah

· mladina na fakultetah in univerzah 

· učitelji/ce

· mentorji prostovoljstva 

· prostovoljci

Nosilci

Strokovna sodelavka Ema Verbnik
Mentorji krožkov Rdečega križa

Prostovoljci

Projekti, ki jih bomo izvajali v letu 2009: 

Poleg projektov, ki jih bomo izvajali bomo tudi v letu 2009 skozi vse leto posvetili posebno pozornost promociji pomembnih tem, ki jih obeležujemo s svetovnimi dnevi in tedni, ki jih bomo obeležili z različnimi aktivnostmi: distribucijo gradiv iz založbe RKS, dopisom za OŠ, SŠ, okroglimi mizami, predavanji, srečanji itd.: 

· 21. marec 

Svetovni dan strpnosti 

· April 


Festival prostovoljstva

· 7. april


Svetovni dan zdravja


 

· 22. april 

Dan Zemlje 

· 8. maj                      
Mednarodni dan RK

· 8. -15. maj

Teden Rdečega križa 

· 15. maj

Mednarodni dan družin

· 1. – 7. junij 

Teden solidarnosti 

· 6. oktober 

Dan otroka 

· 16. oktober

Svetovni dan hrane

· 17. oktober

Svetovni dan revščine 

· 20. november

Dan otrokovih pravic 

· 5. december 

Mednarodni dan prostovoljcev

· 9. december 

Dan miru 

· 10. december 
Dan človekovih pravic

	DOBRODELNI TEDEN – »ZA OTROŠKI NASMEH«


Opis projekta

Zbiralna akcija na OŠ, SŠ in DD za novoletno obdaritev otrok iz materialno šibkih družin. Dobrodelna akcija poteka vsako leto v prvem tednu decembra.

Na našo pobudo na šolah organizirajo različne dejavnosti in aktivnosti s katerimi zbirajo denar, sladkarije, nova oblačila, rabljene igrače in otroške knjige. 

Z zbranim denarjem in drugim materialom nam pomagajo pri obdaritvi otrok. 

Dobrodelni teden zaključimo s prireditvijo za otroke iz materialno šibkih družin. Pripravili bomo dve srečanji, na vsako bo povabljenih 100 otrok, kjer jih bodo spremljali mentorji iz OŠ, ki so sodelovale v dobrodelnem tednu. 

Sprejem in obdaritev bodo pripravili dijaki na SZŠ in GIMB s pomočjo prostovoljcev iz DD Bežigrad in dijakinjami Srednje vzgojiteljske šole, ki bodo pripravili igrico za otroke. Projekt je namenjen med vrstniški pomoči in sodelovanju in povezovanju med šolami

Cilji

Obdariti otroke iz materialno šibkih družin, ki jim starši ne morejo kupiti novoletnih daril. Zanje organiziramo srečanje in obdaritev z dedkom Mrazom in igrico.

Namen projekta je vzgajati otroke in mladostnike za sočutje, solidarnost in pomoč drugemu v stiski. Razvijati socialno rahločutnost in z zgledom vzpodbujati hk humanim dejanjem in pomoči.

Naš cilj je vpeljati dobrodelni teden v vse osnovne in srednje šole ter dijaške domove.

Vzgajati za kulturo donatorstva že med mladimi! Opozoriti, da so med nami tudi prikrajšani in revni. Da je pravo bogastvo deliti z drugimi in pomagati šibkejšim. 

Ciljna skupina
Osnovne in srednje šole ter dijaški domovi, otroci in mladina.  Ter otroci iz materialno šibkih in revnih družin. Naša ciljna skupina so celotne šolske skupnosti, učitelji ter profesorji in drugi zaposleni v šolah, ki s svojim zgledom predvsem humanimi dejanji vzgajajo mlade.

Preko šolskih skupnosti in otrok želimo prenesti sporočilo dobrodelnosti v vsak dom, v vsako družino. Ciljna skupina so tudi krajani krajevnih skupnosti in celotna družba.

	Preventivni program: »SAMO ENO ŽIVLJENJE IMAŠ« 


Opis programa 

Program preventivnih delavnic izvajamo že od leta 2003.

Vzgojno-preventivne delavnice na temo prva pomoč in varnost v cestnem prometu bomo v šolskem letu 2008/09 izvajali že šesto leto. 

V letošnjem šolskem letu bom program delavnic za učence 8. r. razširili na vse OŠ, ki se bodo vključile v program. Sodelovanje s študenti VŠZ je že tradicionalno, vzpostavljen je dogovor, sodelujemo kot vsako leto. 

V program bo tudi letos vključenih predvidoma 40 - 50 prostovoljk in prostovoljcev Srednje zdravstvene šole in 25 študentov Visoke šole za zdravstvo.

Delavnice so namenjene učencem 4., 5. in 8. razreda  OŠ, ki jih bomo ponudili vsem osnovnim šolam v Ljubljani.

Izvajamo jih v času rednega pouka v okviru ene šolske ure ali blok ure s celim razredom ob prisotnosti učiteljice/lja. Po usposabljanju prostovoljke in prostovoljci v parih obiščejo izbrano OŠ kjer izvedejo delavnico. Z učenci se pogovarjajo, demonstrirajo enostavnejše ukrepe PP, jim posredujejo naše promocijsko vzgojno-informativno gradiv oz. zloženke (Pravila ceste, Najnujnejši ukrepi PP,  opekline, Zakaj moji starši dajejo kri, Igrajmo se varno, Samo eno življenje imaš…).  

Program Samo eno življenje imaš smo nadgradili z ekipami PP na osnovnih šolah. V preteklem letu je sodelovalo 8 ekip, letos se je prijavilo že 13 OŠ.  Izvedli bomo usposabljanja za mentorje in tekmovanja za ekipe. Lokalno tekmovanje EPPOŠ bo 10. marca, regijsko 7. aprila in 3. državno tekmovanje EPPOŠ bo 9. maja 2009. 

Projekt državnih tekmovanj EPPOŠ vodi RKS, kot nacionalni program. 

Program delavnic bomo zaključili s sklepno prireditvijo na kateri bodo predstavili svoje znanje PP ekipe iz SŠ, ki jih formiramo v tem šolskem letu prvič.  Za učence 4. in 5. razreda bomo pripravili kviz. Prav tako bodo na prireditvi, tako kot vsako leto do slej, sodelovali: policija, gasilci, reševalci, zavod za zdravstveno varstvo in svet za preventivo in vzgojo v cestnem prometu, ki bodo predstavili svoje delo. Prireditev bo 8. maja 2009, pred OŠ Nove Fužine. V okviru prireditve organiziramo tudi POHOD HUMANOSTI za vse prostovoljce in člane RK, ki poteka od našega HC na Tržaški, preko Golovca do OŠ Nove Fužine kjer bo prireditev potekala.

Cilji

· Vzgajati in opozarjati otroke in mladostnike o pomenu PP. 

· Hkrati jih želimo vzgajati za samostojno in odgovorno vključevanje v promet. 

· Odgovorno in previdno ravnanje v prometu, v šoli in doma. 

· Naučiti najnujnejše ukrepe PP in kako ravnati ob kakršni koli nezgodi. 

· Razvijati preventivne programe, povezovati mlade z mladimi, krepiti prostovoljno delo mladih, razvijati duh solidarnosti in humanosti. 

· Podučiti otroke in mlade, da morajo poklicati na pomoč, če se zgodi nesreča.

· Obeležitev tedna in mednarodnega dneva RK.

Ciljna skupina:

Učenci 4. in/ali 5.r., ki opravljajo kolesarski izpit na šoli.

Učenci 8. r., ki v učnem programu nimajo več vsebine o PP.

Prostovoljci in prostovoljke srednjih in visokih šol, ki s svojim delom razvijajo svoje sposobnosti in krepijo znanje o PP ter pridobivajo izkušnje pri delu z mladimi. Hkrati pa opravljajo prostovoljsko in družbeno koristno delo.

	TEDEN SOLIDARNOSTI v Tednu RK – »OTROCI ZA OTROKE«  


Opis projekta 

Zbiralna akcija na OŠ, SŠ in DD za pomoč otrokom iz materialno šibkih družin s šolskimi potrebščinami ob zaključku šolskega leta. Zbiranje poteka v Tednu RK od 8. do 15. maja vsako leto. S tem aktivno obeležujemo teden RK na šolah.

Na našo pobudo na šolah organizirajo zbiranje prostovoljnih prispevkov oziroma nove šolske potrebščine (zvezki, barvice,…) in rabljene otroške knjige. 

Z zbranim denarjem kupimo nove šolske torbice, zbranimi novimi šolskimi potrebščinami pa jih opremimo. Opremljene šolske torbice so namenjene osnovnošolce iz revnih družin. 

Ker želimo s to pobudo otroke in mladino vzpodbujati in vzgajati k solidarnosti in sočutju do svojih vrstnikov smo jo poimenovali »OTROCI ZA OTROKE«.

Na ta način želimo vzpostaviti krog vzajemne pomoči in solidarnosti med mladimi. 

Pripravili bomo 200 novih šolskih torbic, ki jih ob koncu šolskega leta, to je v drugi polovi junija razdelimo otrokom in s tem vsaj malo razbremenimo stiske staršev ob prihodu novega šolskega leta.

S to dobrodelno akcijo aktivno obeležimo mednarodni teden Rdečega križa. 

V tednu RK na OŠ razdelimo preko 1000 map za MČ v katere vložimo vzgojno-informativne zloženke in založbe RKS, ki so namenjene prvošolčkom ob sprejemu med MČRK.

Cilji 

Krepiti pozitivno podobo RK v javnosti. Razvijati dobrodelne dejavnosti v šolah in  med mladimi. 

Pomagati staršem, ki imajo šoloobvezne otroke in so v težki materialni situaciji. S to pomočjo jim želimo pomagati ob začetku novega šolskega leta. 

Vzgajati otroke in mladostnike za sočutje, solidarnost in pomoč drugemu, predvsem vrstnikom v stiski. Razvijati in gojiti socialno rahločutnost in vzpodbujati h konkretnim dejanjem pomoči.

Naš cilj je vpeljati teden solidarnosti v vsako šolo! 

Vzgajati donatorje in v družbi vzpodbujati in graditi kulturo donatorstva.

Opozarjati »bogate«, da so med nami tudi »revni«. Da je pravo bogastvo deliti z drugimi in pomagati šibkejšim. Razvijati solidarnost v krajevnih skupnostih. 

Ciljna skupina:

Osnovne in srednje šole ter dijaški domovi ter šoloobvezni otroci iz materialno šibkih družin. Prav tako so naša ciljna skupina celotne šolske skupnosti, vodstva šol,  učitelji in drugi zaposleni, ki s svojim zgledom, predvsem humanimi dejanji vzgajajo mlade. Preko otrok in mladine pripeljati dobrodelnost v vsak dom tudi do staršev.

Ciljna skupina so podjetja, šole, posamezniki, krajevne skupnosti in celotna družba. 

	MLADINSKI TABOR PROSTOVOLJCEV – »PHV«
	»PROMOCIJA HUMANIH VREDNOT«


Opis projekta

Mladinske tabore izvajamo za prostovoljce in prostovoljke osnovnih in srednjih šol, ki sodelujejo z nami. Na taboru izvajamo usposabljanje, delavnice in vaje s katerimi želimo mlade prostovoljce usposobiti in opremiti z znanji za samostojno vodenje dobrodelnih projektov. Tabor je namenjen krepitvi prostovoljstva, humanosti, spoznavanju RK, humanih vrednot, projektnega vodenja, solidarnosti, učenju socialnih veščin in drugih spretnosti, vzgoji za med vrstniško pomoč, delo mladih za mlade ter razvijanju in krepitvi socialnih veščin in drugih spretnosti, ki so potrebne za prostovoljsko delo. Tabor mladih bomo izvedli enkrat ali dvakrat letno, v jesenskem in spomladanskem času, predvidoma v marcu in oktobru 2009. 

Cilji

Tabori so namenjeni usposabljanju mladih prostovoljcev za samostojno vodenje projektov ter razvijanju in krepitvi prostovoljstva. Prostovoljci aktivno sodelujejo v pripravah in izvajanju taborov. Najbolj pomembno pa je, da prostovoljci in udeleženci enakopravno sodelujejo in sooblikujejo tabore.

Ciljna skupina:

Ciljna skupina so mladi prostovoljci, dijaki in študentje, ki želijo kot prostovoljci sodelovati v naših programih in projektih. Mladi, ki jih želimo usposobiti za samostojno delo in vodenje projektov. 

	PHV- PROMOCIJA HUMANIH VREDNOT - VZGOJA ZA HUMANOST«

	IZOBRAŽEVANJE MENTORJEV IN USPOSABLJANJE PROSTOVOLJCEV


Opis projekta – pilotno

Razvijamo program izobraževanj in usposabljanj mentorjev in prostovoljcev za delo na področju humanitarnih in preventivnih dejavnosti RK. 

Mentorjem ponuditi organizacijsko podporo, gradiva in usposabljanja za izvajanje preventivnih programov in delavnic. Izobraževanje je namenjeno mentorjem za delo z mladimi v okviru Promocije humanih vrednot, ki ga uvajamo na šolah v obliki interesnih dejavnosti, krožkov RK. Prav tako želimo program Promocija Humanih vrednot vpeljati tudi na srednje šole. Program izobraževanja je sestavljen iz naslednjih vsebin: 

      A. Vzgoja za humanost

            B. Načela humanitarnega dela

            C. Človekove in otrokove pravice


 D. Razumevanje potreb

            E. Sprejemanje drugačnosti 

V okviru tega izobraževanja in usposabljanja mentoric in mentorjev bomo organizirali Seminar za mentorje prostovoljcev, ki bo 6. do 8. marca 2009 v MZL Debeli rtič. 

Cilji

Vzgoja otrok in mladine v duhu humanih vrednot. Razvijati socialni čut in socialne veščine mladih. Intenzivno in permanentno izobraževati mentorje za delo z mladimi na šolah v okviru dejavnosti Rdečega križa. Usposabljati prostovoljce za delo v naših projektih in programih ter krepiti vključevanje in sodelovanje mladih v naših programih in projektih. Povečati število krožkov in drugih oblik sodelovanja otrok in mladine v okviru RK.  Umestiti Promocijo humanih vrednot v šole.

Ciljna skupina:

Naša ciljna skupina so učitelji/ce oziroma mentorji/ce  krožkov na osnovnih, mentorji prostovoljstva na srednjih šolah in v dijaških domovih. Pedagoški delavci in drugi, ki jih želimo pritegniti k sodelovanju, da bi v okviru sodelovanja z  našo organizacijo prispevali k vzgoji otrok in mladine v duhu humanih vrednot po načelih Rdečega križa. Naša ciljna skupina so seveda tudi vsi mladi, otroci in mladina, ki jo želimo vzpodbujati k prostovoljnemu delu in vzgajati v duhu humanih vrednot, ki bo prisluhnila posamezniku v stiski in mu bila pripravljena tudi pomagati.

	7.9. Razvoj prostovoljstva in filantropije 


Pridobivanje prostovoljcev bo potekalo preko vključevanja v programe in projekte OZRK. Za prostovoljce bodo organizirana različna izobraževanja in usposabljanja. Sodelovali bomo na prireditvah za promocijo prostovoljstva kot je Festival prostovoljstva in Kongres prostovoljstva v organizaciji Slovenske Filantropije. Vključeni smo v mrežo prostovoljstvo.org, na prostovoljskem spletnem portalu. 

Smo podpisniki  Etičnega kodeksa o organiziranem prostovoljstvu, kar pomeni, da smo prostovoljska organizacija. 

	7.10. Informativno propagandna dejavnost in odnosi z javnostmi


9.2.1. z notranjimi javnostmi: elektronsko glasilo; glasilo OZRK Ljubljana

9.2.2. z zunanjimi javnostmi: spletna stran, internet, novinarske konference.
	7.11. Donatorstvo in zbiranje sredstev


· projekt: pomagajmo ljudem našega mesta
· likovna kolonija in dobrodelna avkcija

· dobrodelni koncert

· donatorski portal
· sodelovanje v nacionalnih projektih

	11. Operativni plan dogodkov 2009


	Datum
	Dogodek
	Nosilec

	FEBRUAR
	USPOSABLJANJE EKIP PP-KRANJSKA GORA
	PATRICIJA

	3. MAREC
	POSVET KORK
	ANITA

	6. – 8. MAREC
	SEMINAR MENTORICE RK, PROSTOVOLJCEV – Debeli rtič
	EMA

	10. MAREC
	LOKALNO TEKMOVANJE EKIP PP OŠ
	EMA 

	13. MAREC
	SEJA NO
	ANITA

	19. MAREC
	SEJA ODBORA OZRK
	ANITA

	21. MAREC
	PIRHI ZA BREZDOMCE
	

	21. MAREC
	SVETOVNI DAN STRPNOSTI: SZJ
	EMA

	31. MAREC
	POMAGAJMO LJUDEM NAŠEGA MESTA
	

	31. MAREC
	SKUPŠČINA OZRK
	

	MAREC
	USPSABLJANJE EKIP PP – BEOGRAD
	PATRICIJA

	APRIL
	FESTIVAL PROSTOVOLJSTVA
	EMA 

	7. APRIL
	SVETOVNI DAN ZDRAVJA – REGIJSKO TEKMOVANJE ekip PP-OŠ
	EMA

	24. APRIL 
	SODELOVANJE NA REGIJSKEM TEKMOVANJU EKIP PP OŠ
	

	8. MAJ
	PRIREDITEV: SVETOVNI DAN RK

Srečanje prostovoljcev

POHOD HUMANOSTI
	EMA

ANITA

	9. MAJ
	3. DRŽAVNO TEKMOVANJE EPP OŠ, RKS – Debeli rtič
	EMA, RKS

	5. – 9. MAJ
	ZBIRANJE ŠOSKIH POTREBŠČIN – OTROCI ZA OTROKE
	EMA

	10. MAJ
	2. DRŽAVNO TEKMOVANJE EPP OŠ
	RKS-EMA

	15. MAJ
	NK: MEDNARODNI DAN DRUŽIN, predstavimo pomoč družinam: 

ŠOLSKE TORBICE, LETOVANJA
	EMA

ANITA

	25. MAJ
	NAGRADNI IZLET ZA MČRK IN PROSTOVOLJCE RK
	EMA

	25. MAJ
	NAGRADNI IZLET ZA PROSTOVOLJKE V POSTAJAH RK
	ANITA

	18. JUNIJ
	ŠOLSKE TORBICE ZA OTROKE

POROČILO O DELU NA OŠ-SŠ V šolskem letu 2008/09
	EMA

	JULIJ
	LETOVANJE OTROK OZRKLJ
	EMA

	JUNIJ
	REGIJSKO PREVERJANJE EKIP PP
	PATRICIJA

	4. JULIJ
	DAN KRVODAJALCEV-NOVINARSKA KONFERENCA
	MIHA

	SEPTEMBER
	JVE- PODGORICA
	PATRICIJA

	16. OKTOBER
	SVETOVNI DAN HRANE: 
NOVINARSKA KONFERENCA
	EMA

	30. NOVEMBER DO 4. DECEMBER
	DOBRODELNI TEDEN – ZA OTROŠKI NASMEH
	EMA

	1-7.NOVEMBER
	POMAGAJMO LJUDEM NAŠEGA MESTA- ZBIRANJE SREDSTEV – DAVČNA OLAJŠAVA 0,5, PRISPEVKI
	ANITA

	11. NOVEMBER
	VARNA VOŽNJA
	

	5. DECEMBER
	DAN PROSTOVOLJCEV: SZJ
	EMA

	10. DECEMBER
	DAN ČLOVEKOVIH PRAVIC. SZJ
	EMA

	21. DECEMBER
	DEDEK MRAZ ZA OTROKE GIMB
	EMA

	22. DECEMBER
	DEDEK MRAZ ZA OTROKE SZŠ
	EMA

	23. DECEMBER
	DEDEK MRAZ ZA BREZDOMCE
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